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Do’s & do’s voor de beginnende tester

Door Jeroen Smit



Intro



Programma

• Werkervaring
• Waarom ik nog steeds tester ben
• Mooie momenten
• Schaammomenten
• Kenmerken / eigenschappen junior tester
• Adviezen voor de junior tester en omgeving



Ervaringen

Valori  Academy

SAP implementatie

OHI implementatie

Migratie digitaal archief

Output traject Achmea Zorg 



Waarom ik nog steeds tester ben

• Mensenwerk
• Tastbare producten
• Draagt bij aan de kwaliteit 
• Spin in het web
• Veel afwisseling door projecten



Mooiste momenten



Schaammomenten



Kenmerken / eigenschappen junior 
tester
• Andere kijk
• Discussieert over aannames
• Kijkt met een bedrijfsbrede blik
• Out of the box denken 
• Onzekerheid



Adviezen voor de junior tester

• Verdiep je in het bedrijf
• Denk zoveel mogelijk in ketens
• Zorg voor voldoende kennis
• Stel communicatie centraal
• Collegialiteit
• Durf kritische vragen te stellen



Adviezen voor zijn “senior” collega’s

• Scope en ruimte
• Toegankelijk
• Vertrouwen



Conclusie

“Wees blij met de junior tester. Junior testers wee s je 
bewust van je toegevoegde waarde!“
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BEDANKT VOOR
UW AANDACHT

BEDANKT VOOR UW AANDACHT

jeroensmit@valori.nl
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