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INTRODUCTIE

 Onderwerp: kennisoverdracht

 Waarom

• Testers moeten veel weten

• Veel onthouden

• Maar ook veel kennis overdragen

 Doelgroep

• Testcoordinatoren

• Testmanagers

• Testers

• ……..

• Iedereen dus eigenlijk

 Duur : 3 uur

 Max 20 deelnemers

 kennisoverdacht

 Saai??

• Juist niet !!

• Als je het maar goed brengt

• Andere manieren

 Wie ben ik?

• Marieke

• trainer. & consultant @ Capgemini

• 15 jaar IT ervaring
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Marieke Brinkman

> 15 jaar IT ervaring
8
 j
a
a
r 

te
s
te

rv
a
ri
n
g

Testconsultant

Trainer

Andere werkvormen

T
h

e
e

N
ie

u
w

e
g
e
in

Enthousiast

G
e

d
re

v
e
n

Capgemini Academy

Creatief

Boetseren

M
a
m

a



| Sector, Alliance, Offering

KENNISMAKING

 Scrabble

• 2 teams

• Vorm zoveel mogelijk woorden van minimaal 5 letters

• Vorm eerst het woord en schrijf het dan op op een flipovervel

• Je mag niet met elkaar praten of anders communiceren

• 2 minuten
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kennisoverdacht

Powerpoint

eenzijdig

niet interactief

grote groepen

effectiviteit

http://www.dutchtestingconference.nl/
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Geheugen

Links

Analytisch 

vermogen

Logica

Taal

Getallen

Lijstjes

Rechts

Dromen

Intuïtie

Creativiteit

Kunst & 

muziek

Kleur

© 2009 Capgemini. All rights reserved

Insert "Title, Author, Date"6



| Sector, Alliance, Offering

EIGEN ERVARINGEN

 TMap® examen training

 Functioneel testen

Masterclass

 Collega’s

© 2009 Capgemini. All rights reserved
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WORKSHOP TESTNET

 Ervaringen met kennisoverdracht

• Kenniscafé

• Werkvormen zoals

Memory

Domino

Speed-updaten

• Mindmap

 Test vooraf 

• Niets goed ??

 Test achteraf

• Alles goed !!!

© 2009 Capgemini. All rights reserved
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Maar eerst………
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De test



Werkvormen



| Sector, Alliance, Offering

KENNISCAFÉ

 1 ruimte

 3 (of meer) hoeken

 Kort -> 10 minuten

 Kennisoverdracht

• Presentatie

• Film

• Discussie

• boeken

 Rouleren

 Kan met grotere groepen

© 2009 Capgemini. All rights reserved
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MINDMAPPEN
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VOORBEELD MINDMAP
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EN NU JULLIE!!
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5 vrijwilligers



Pauze
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SPEED-UPDATEN

 Eigen kennis overdragen

 Kort, 1 tot 2 minuten

 Iedereen spreekt iedereen

 Kleine groepjes

 Werkwijze

• 1 tot 1 ½ minuut per persoon

• 15 minuten voorbereidingstijd
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EN NU JULLIE!!



| Sector, Alliance, Offering

DOMINO

 Als de volgorde belangrijk is

 Energizer

 Kennis overdracht
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EN NU JULLIE!!
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MEMORY

 Kennisoverdracht

 Geheugen trainen

 Zaken bij elkaar zoeken
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VERHAAL/SPROOKJE

 Hoe absurder hoe beter

 Leg koppeling tussen beelden en tekst
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EN NU JULLIE!!



Andere ideeën
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BINGO

 Kennis toetsen

 Grote groepen
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PIM PAM PET

 Kennis toetsend

 Energizer

 Variatie onbeperkt

PimPamPet.ppt
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SCRABBLE

 In teams

 Energizer

 Kennismaking 

 Vorm met de lettergrepen het woord zonder met elkaar te praten

 Vorm met de letters een woord nog steeds zonder te praten
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REBUS

 Doel

• Energizer

• Bezig zijn met theorie

• Herhalen van theorie

 Werkwijze

• Kaartjes met rebuszinnen

• Cursisten maken rebussen

• Digitaal of flipovervel
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WIE BEN IK?

• Individueel of 2 groepen

• Deel kaartjes (naamkaartjes) met begrippen uit

• Deelnemer ziet NIET wat er op staat

• Powerpoint ondersteunt

–Tekstuele aanwijzingen

–Stopwatch

–Visuele aanwijzigen

../Academy/puzzels/werkvormen/wie ben ik/Wie ben ik.ppt


En dan nu
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De test 
versie 2
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Resultaten
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