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Agile en outsourcing 

Gaat dat wel samen? 
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Redenen voor Agile en outsourcing 

Agile 

 

• Kortere time-to-
market 

 

• Meer aansluiting bij 
de business 

 

• Flexibiliteit 

 

Outsourcing 

 

• Kostenverlaging 

 

 

• Focus op core 
activiteiten 

 

• Resource gebrek 
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Impact van Agile op testen 

• Weinig tijd 

 

• Veel regressietesten 

 

• Non-functionals lastiger te plannen 

 

• Ervaren mensen nodig 

 

• Meer soft skills nodig 
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Impact van outsourcing op testen 

• Langere communicatielijnen 

 

• Veel nadruk op entry en exit criteria 

 

• Bewijslast 

 

• Functiescheiding 
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Regie 

• Overzicht houden 

– Digitaal scrumboard 

– Dashboard 

– … 

 

• Duidelijke planning 

– Vergelijk met sprintplanning 

 

• Faciliteer communicatie 

– Uitwisselingsprogramma 

– Skype, conference calls, video conferencing 

 

• Gedeelde code 

 

 

 

 

 

 


