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Testers? Nu even wel! 

 De varkenscyclus van testen. 
 

 

Samenvatting: 

Ik las in de TNN mijn column van een paar jaar geleden. Toen zag de wereld er heel 

anders uit, werden we anders behandeld en handelde we anders op de arbeidsmarkt. 

Toen was het schuilen tegen de regen, niet te grote mond etc. Toen was er ook gewoon 

sprake van een shake out waarbij (test)bedrijven failliet gingen, overgenomen werden 

etcetera. Nu richten allerlei mensen bedrijven op, kun je overal en nergens werken, 

beginnen volksstammen als freelancer en loodsen bedrijven allerlei mensen weer het 

testvak in.  

Dit is iets waar we allemaal mee te maken hebben gehad, nu mee te maken hebben en 

mee te maken krijgen. Ik wil hierbij vanuit de individuele medewerker naar deze 

varkenscyclus kijken. Ik ga in op de do’s en don’t in de verschillende fases van de 

varkenscyslus en zet de voor- en nadelen van de verschillende soorten 

arbeidsverhoudingen (vaste dienst, softwarehuis, gespecialiseerd bureau of freelancen) 

op een rijtje.  

Deze presentatie leent zich denk ik goed voor terugblikken en vooruit blikken. Ook 

andere marktontwikkelingen (4 gl-talen, RAD/Agile ontwikkelen, standaard pakketten, 

ontwikkeltools) en de effecten op ons vakgebied kan ik hierin meenemen. 

Deze presentatie past erg goed in het thema, omdat de arbeidsmarkt in de ‘Nu even wel’ 

fase zit. Maar we komen weer in een ‘Nu even niet’ fase. 

 

Biografie: 

Jan Jaap Cannegieter heeft 15 jaar ervaring in de ICT. Hij is begonnen als tester, heeft 

jaren in het testvak gewerkt in verschillende functies. Daarna heeft hij zich 

gespecialiseerd in QA en procesverbetering. Jan Jaap is (mede) auteur van ongeveer 40 

artikelen en 3 boeken op deze vakgebieden en regelmatig spreker Momenteel is Jan Jaap 

lid van de directie van SYSQA. 
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Testers? Nu even wel!Testers? Nu even Testers? Nu even welwel !!

De varkenscyclus van het testen

Jan Jaap Cannegieter
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Stel je wil een nieuwe (test)baanStelStel jeje wilwil eeneen nieuwenieuwe ((test)baantest)baan
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‘‘Tester Tester meestmeest gevraagdegevraagde functiefunctie in 2006’in 2006’

892 vacatures
Ruim 90 bedrijven

Bron: 6 vacaturesites

Almere © Quality Assurance in ICT / 4

Even terug naar 2003Even Even terugterug naarnaar 20032003
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Slechte jarenSlechteSlechte jarenjaren

1981 1989 1995 2003
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Stabiele marktStabieleStabiele marktmarkt

Vraag
Aanbod

Prijs

Hoeveelheid



Handout

Pagina 4© SYSQA B.V. Almere

Almere © Quality Assurance in ICT / 7

VarkenscyclusVarkenscyclusVarkenscyclus

Vraag AanbodPrijs

Hoeveelheid

Almere © Quality Assurance in ICT / 8

DefinitieDefinitieDefinitie

Varkenscyclus is het verschijnsel in de 
economie dat overschotten en tekorten van een
bepaald product elkaar afwisselen, doordat
aanbieders massaal reageren op de hoogte van 
de prijzen, maar tegen de tijd dat deze reactie
doorwerkt op het aanbod, is de prijs alweer
omgeslagen.
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Cyclus in de marktCyclusCyclus in de in de marktmarkt
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Kenmerken succesvolle organisatiesKenmerkenKenmerken succesvollesuccesvolle organisatiesorganisaties

�Kwaliteit management
�Open cultuur en actiegericht
�Lange termijn gericht
�Verbetert zichzelf continu
�Kwaliteit medewerkers
Bron: Onderzoek High Performance Organizations van dr. André de Waal van 
het Center for Organizational Performance
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De do’s en don’t van HPO’sDe do’s en don’t van De do’s en don’t van HPO’sHPO’s

�Do: integriteit
�Do: management van binnenuit
�Do: gericht op lange termijn
�Do: gericht op meer dan financiële resultaten
�Don’t: beloningen als stuurmiddel gebruiken
�Don’t: korte termijn focus
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FreelancerFreelancerFreelancer
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Gespecialiseerd bureauGespecialiseerdGespecialiseerd bureaubureau
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SoftwarehuisSoftwarehuisSoftwarehuis
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TestafdelingTestafdelingTestafdeling
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Dus….DusDus ….….
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En nu?En nu?En nu?



Handout

Pagina 11© SYSQA B.V. Almere

Almere © Quality Assurance in ICT / 21

Ook SYSQA zoekt gemotiveerde 
medewerkers!


